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BAHAN ISIAN LKJIP PERANGEKAT DAERAH
DINAS/BADAN/KANTOR : UPTD RSUD HOTA SALATIGA

Misi : IMENYEDIAKAN PEMENUHAN KEBUTUHAN PELAYANAN DASAR
Tujuan : [Menjadikan RSUD Kota Salatiga sebagai unit pelayvanan kesehatan vang memenuhi
standar alreditasi
SASATAN : [Meningkatnya kualitas dan cakupan pelayanan kesehatan rujukan
Indikator Kinerja | : |Persentase peralatan medis vang memenuhi standar
Rumuns : : . i :
: e x hi stz lah seluruh peralalan medis| x
Perhitungan g ?E[Tih peralatan medis yang memenuhi standar/jumlah seluruh perala |
Kinerja *
Pengukuran Standar
Kinerja 2020 2021 target akhir RPJMD Wastonal
| Target ' 93,00 94 00 95,00
Realisasi : 87,35 29,12 89,12
Capaian - 93,92 94,81 93,81
ANALISIS

A, Hemhnndinskun antara target dan realisasi tahun ini

Pada tahun 2021 UFTD RSUD Kota Salatipa menargetkan Persentase peralatan medis yang memenuhi
standar sebesar 94 00% dengan realisasinya sebesar 89,12%, sehingga belum mencapai target yvang
diharapkan capaiannya schesar 94 81% termasuk kategori sangat berhasil.

B. Hemham;liugk.au realisasi kinerja tahun ini dengan tahun-tahun lalu

Pada tahun 2017 realisasi sebesar 94,4 1%, tohun 2018 realisas] sebesar 99, 58%, realisasi tahun 2019
sebesar 99,84%, realisasi tahun 2020 schesar 87,35% dan realisasi tahun 2021 sebesar 89,12% schingga
pencapaian pada tahun 2021 bila dibandingkan dengan tahun 2020 mengalami peningkatan sebesar 1,77%.

C. Hemhandinghmn Realigagi kinerja tahon ini denﬁan target RPJMD

Healisasi Persentese peralatan medis vang memenuhi standar tahun 2021 sebesar 89,12% bila dibandingkan
dengan target jangka menengah sebesar 95,00%, maka belum tercapai dan mengalami selisih kurang
sebesar 5,88%.

D. Membandingkan Realisasi kinerja tahun ini dengan standar nasional

E. Analisis penyebab keberhasilan
= ada beberapa peralatan kesehatan yang rusak
« anggaran pengadaan peralatan kesehatan dialihkan untuk penanganan covid-19

F. Analisis efesiensi penggunaan SDA
= SN
Sudah efigien

= Keuangan

Pada tahun 2021 dianggarkan sebesar Rp. 16.658.625.000,- dengan realisasi sebesar
Rp. 16.226 870.100,- atau sebesar 97 ,41% sehingga efisiensi anggaran sebesar 2 59%,.

G. Analisis Program kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan
* Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya Kesehatan Masyarakat.

ANGGARAN
ANGGARAN REALISASI CAPAIAN
NAMA
Rp.) (Rp.) (%)
NAMA PROGRAM | . |Program Pemenuhan 16.658.625.000,00 16.226.870.100,00 97.41

Upava Kesehatan
Perorangan dan
Upaya Kesehatan
KEGIATAN : [Kegiatan Penyediaan 16.658.625.000,00 16.226.870. 100,00 97,41
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untulk
UKM dan UKP
Kewenangan Daerah

Kabupaten/Kota




SUB KEGIATAN

: [Sub Kegiatan

Pengadaan Alat
Keschatan / Alat
Penunjang Medik
Fasilitas Pelavanan
Kesehatan

16£.6354.625,000,00

16,226 870.100,00

07,41
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BAHAN ISIAN LEJIP PERANGEKAT DAERAH
DINAS/BADAN/KANTOR : UPTD RSUD KOTA SALATIGA

Misi - IMENYEDIAKAN FEMENUHAN KEBUTUHAN PELAYANAN DASAR
Tujuan ! [Menjadikan RSUD Kora Salatiga sebagai unit pelavanan keschatan yang memenuhi
standar akreditasi
sasaran : [Meningkatnya kualitas dan cakupan pelayanan kesehatan rujukan
Indikator Kinerja | : |Persentuse gedung pelayanan yang memenuhi standar
BELR {(\lumiah gedung pelavanan vg sesuai standar/Jumlah seluruh gedung pelavanan) x
PEitun g 1100 %
Kinerja
Pengukuran Standar
Kinerja 2020 2021 target akhir RPJMD Nasional
Target } 25,00 88,00 90,00
Reallsasi : 71,74 75,00 75,00
Capaian : 84,40 85,23 83,33
ANALISIB

A. Membandingkan antara target dan realisasi tahun ini

Pada tahun 2021 1JPTD RSUD Kota Salatiga menargetkan Persentase gedung pelayanan yang mementihi
standar sebesar 85,00% dengan realisasinya sebesar 75,00%, sehingga belum mencapal target yang
diharapkan capaiannya scbesar 85,23% termasuk kategori sangat berhasil.

B. Hembandingkan realisasi l:iner__is tahun ini dengan tahun-tahnn lala

Pada tahun 2017 realisasi sebesar 52,38%, tahun 2018 realisasi schesar 53,233%, realisasi tahun 2019
sclsar 59.09% dan realisasi tabun 2020 sebesar 71,74% dan reslisasi tahun 20021 sebesar 75,00%
sehingga pencapaian pada tahun 2021 hila dibandingkan dengan tahun 2020 mengalami peningkatan

C. Membandingkan Realisasi kinerja tahun ini deng;an target RPJMD

Eealisasi Persentase gedung pelayanan vang memenuhi standar tahun 2021 sebesar 75,00% bila
dibandingkan dengan target jangka menengah scbesar 90,00%, maka belum tercapal dan mengalami sclisih
kurang schesar 15,00%.

D. Membandingkan Realisasi ldnmjn tahun ini dengan standar nasional

E. Analisis penyebab keberhasilan
* Beberapa gedung kondisinya rusak karena pembangunannva sejak tahun 1983,

* Ketersediaan lahan yang terbatas, sehingga pembangunannya mengarah pada gedung bertingkat yvang
membutuhkan biaya besar dan memerlukan integrasi pengembangan pembangunan.

* Gedung atau bangunan yang rusak membutuhkan biaya pemeliharaan vang tinggi dan hanva tergantung
pada anggaran BLUD.,

* Anggaran pemeliharaan gedung dan bangunan dialihkan untuk penanganan covid-19 berupa pengadaan
ruang-ruang isolasi,

F. Analisis efesiensi penggunaan SDA
« STOM
Sudah efisten

* heuangan
Pada tahun 2021 dianggarkan sebesar Rp. 1.000.000.000,- dengan realisasi sebegar
Rp. 966.513.000,- atau sebesar 96,65% sehingga efisiensi anggaran sebesar 3,35%,

G. Analisis Program kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan
* Program Pemenuhan Upaya kesehatan Perorangan dan Upaya Kesehatan Masyarakat,

ANGGARAN
NAMA ANGGARAN REALISASI CAPAIAN
Rp.) (Rp.) (%)
NAMA PROGRAM | : [Program Pemenuhan 1.000.000.000,00 966.513.000,00 | 96,65

Upayva Keschatan
Perorangan dan
Upaya Kesehatan




HKEGIATAN

 [Regiatan Penyediaan

Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untuk
UKEM dan UKP
Kewenangan Daerah
kabupaten/Kota

L.000.000.000,00

966.513.000,00

96,65

SUB KEGIATAN

2 ISub Kegiatan

Rehahilitasi dan
Pemeliharaan Rumah
Sakat

1.000.000.000.00

966.513.000.00

96,65

Salartiga,
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BAHAN ISIAN LKJIP PERANGKAT DAERAH
DINAS/BADAN/KANTOR : UPTD RSUD KOTA SALATIGA

Misi - [MENYEDIAKAN PEMENUHAN KEBUTUHAN PELAYANAN DASAR .
Tuojuan - [Menjadikan RSUD Kota Salatiga sebagai unit pelavanan kesehatan yang memenuhi
standar akreditasi
sasaran : [Meningkatnya kualitas dan cakupan pelayanan kesehatan rujukan
Indikator Hinerja | : [Persentase peralatan penunjang yang memenuhi standat
o (Jumlah peralatan penunjang yg memenuhi standar /Jumlah seluruh peralatan
Peﬂﬂ. & " Jpenunjang) x 100 %
Kinerja
Pengukuran khir RPJMD Standar
Kinerja 4088 Aga £ Nasional
Target : B87.00 88,00 90,00
Realisasi : 07,95 97,95 97.95
Capaian 2 112,59 111,31 108,83
ANALISIS

A, Hembandingkan antara tarﬁet dan realisasi tahun ini

Pada lahun 2021 UPTD RSUD Kota Salatiza menargetkan Perscntase peralatan penunjang yang memenuhi
standar sebesar 88,00% dengan realisasinya sebesar 97,95%, sehingga sudah mencapai targel yang
diharaplkan capaiannya sebesar 85,23% termasuk kategori sangat berhasil.

B. Membandingkan realisasi kinerja tahun ini dengan tahun-tahun laln

Pada tahun 2017 realisasi sebesar 92 24%, tahun 2018 realisasi schesar 99,62%, realisasi tahun 2019
sebesar 97 05%, realisasi tahun 2020 sebesar 97 95% dan realisasi tahun 2021 sebesar 97,95% sehingga
pencapaian pada tahun 2021 bila dibandingkan dengan tahun 2020 dapat mempertahankan realisasinya

C. Membandingkan Realisasi kinerja tahun ini dengan target RPJMD

Realisasi Persentase peralatan penunjang yang memenuhi standar tahun 2021 sebesar 97.95% bila
dibandingkan dengan target jangka menengah sehesar 90,00%, maka sudah tercapai dan mengalami selisih
lebih sebesar 7,95%,

D. Membandingkan Realisasi kinerja tahun ini ﬂengan standar nasional

E. Analizis penyebab keberhasilan

* Adanya penyvalit baru vaitu covid-19 sehingga masih membutuhkan peralatan penunjang vang harus
dipenuhi ggar sesuai standar pelayanan covid-19 yang telah ditentukan
F. Analisis cfesicnsi penggunaan SDA i
= 5PM
Sudah efisten

* Keuangan
Pada tahun 2021 dianggarkan sebesar Rp. 1.100.000.000,- dengan realisasi sebesar
Rp. 976.120.000,- atau sebesar 88,74% sehingga efisiensi anggaran sebesar 11,26%,

G. Analisis Program kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan
* Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya Kesehalan Masyarakat.

ANGGARAN
s ANGGARAN REALISASI CAPAIAN
(Rp.) (Rp.) (%)
NAMA PROGRAM | : [Program Pemenuhan 1. 100.000.000,00 976.120.000,00 | 88,74

Upaya Kesehatan
Perorangan dan
Upaya Kesehatan
KEGIATAN : Kegiatan Penvediaan 1. 100.000.000,00 976,120.000,00 | 88,74
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Kewenangan Daerah
Kabupaten/ Kota




SUB KEEGIATAN (| Sub Kegiatan 1. 100.000.000,00 976.120.000,00 88,74
Pengadaan Prasarana
dan Pendukung
Fasilitas Pelayanan
Kesshatan




BAHAN ISIAN LKJIP PERANGKAT DAERAH
DINAS/BADAN/KANTOR : UPTD RSUD KOTA SALATIGA

Misi . IMENYEDIAKAN PEMENUHAN KEBUTUHAN PELAYANAN DASAR
Tujuan . [Menjadikan RSUD Kota Salatiga sebagai unit pelayanan kesehatan yang mementhi
standar akreditasi

SASATAI : IMeningkatnya kualitas dan cakupan pelavanan keschatan rujukan
Indikator Kinerja | : [Persentase Pemakaian Tempat Tidur {BOR]
Rusmmns (jumlah hari perawatan rumah sakit / hari dalam setahun % jumlah tempat tidur) x
Perhitungan 1100 %
Kinerja

dar
Penguloiran Stan
Kiner] 2020 2021 target akhir RFJMD Nasional
Target : 82,00 83.00 85,00 60-85 %
Realisasi z 50,10 46,52 46,52
Capaian - 61,10 56,05 54.73

ANALISIS

A. Membandingkan antara target dan realisasi tahun ini

Pada tahun 2021 UPTD RSUD Kota Salatiea menargetkan BOR scbesar 83.00% dengan realisasinya sebesar
46,52%, sehingga belum mencapai target vang diharapkan capaiannya sebesar 56,05% termasuk kategori
cukup berhasil.

B. Hemhnndh:l.glmn realisasi kinerja tabhun ini dengan tahun-tahun lalu

Pada realisasi tahun 2017 sebesar 68,7 1%, realisasi tahun 2018 sebesgar 66,85%, realisasi tahun 2019
sebesar 64,96%, realisasi tahun 2020 sebesar 50,10%, realisasi tahun 2021 sebesar 46,52% sehingga
pencapaian pada tahun 2021 bila dibandingkan dengan tahun 2020 mengalami penurunan sebesar 3,58%.

C. Membandingkan Realisasi kinerja tahun ini dengan target RPJMD

Realisasi BOR BS tahun 2021 sebesar 46.52% bila dibandingkan dengan target jangka mencengah sebesar
#5.00%, maka belum tercapai dan mengalami selisih kurang sebesar 38,48%.

D. Membandingkan Realisasi kinerja tahun ini dengan standar nasional

Realisasi pada tahun 2021 sebesar 46,52% belum sesuai dengan standar kriteria RS vang baik bila dilihat
pada standar nasional BOR RS vang baik pada RS sebesar 60%-85%.

E. Analigis penyebab keberhasilan

* Dengan diberlekukannya peraturan dari pemerintah tentang Rujukan berienjang
* Adanya pandemi covid-19 di tahun 2021

F. Analisiz efesiensi penggunaan SDA
» SDM
Sudah eflsien

» keuangan
Pada tahun 2021 dianggarkan scbesar Rp. 150.190.112.000,- dengan realisasi sebesar
Rp. 144.944.705.897 - atau sebesar 96,5 1% sehingea efisiensi anggaran sebesar 3,49%.

G. Analisis Program kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan
* Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten /Kaota

ANGGARAN
ANGGARAN REALISABI CAPAIAN
NAMA
(Rp.) (Rp.) (%)

NAMA PROGRAM | : |Program Penunjang 150,190, 1 12.000,00 144 944,705,897 ,00 96.51

Urusan Pemerintahan

Maerah

Kabupaten/Kota
EEGIATAN s \Peninglaatan 150.190.1 12.000,00 144.944,705.897,00 a6.51

Pelayvanan BLUD




SUB EEGIATAN D |5ub Kegiatan 1503, 180.112.000,00 144 944 705,897 00 96.51
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan
BLLID

S&!aﬁga 21 Pebruari 2022

MﬁSe"tNTHl M.Kes
PO0SG1 2012




BAHAN ISIAN LKJIP PERANGKAT DAERAH
DINAS/BADAN/KANTOR : UPTD REUD KOTA SALATIGA

Misi : IMENYEDIAKAN PEMENUHAN KEBUTUHAN PELAYANAN DASAE
Tujuan - IMenjadikan RSUD Kola Salatiga sebagai unit pelayanan keschatan yang memenuhi

standar akreditasi
SASAran ; IMeningkatnya kualitas dan cakupan pelayanan keschatan rujukan
Indikator Kinerja | : |Average Length of Stay (Av LOS)
::::it::-ungan . Jt:i;?jllah hari lama dirawat pasien keluar/jumlah pasien keluar (hidup dan mati)) x 1
Kinerja
Pengukuran Btandar
Kinetja 2020 2021 target akhir RPJMD NWasdonal
Target : 5,00 4,75 4,50 6-9 hari
Realisasi i 4,03 4,56 4,56
Capaian z 119,32 104,00 101,33

ANALISIS

A. Membandingkan antara target dan realisasi tahun ind
Pada tahun 2021 UFTD R5SUD pada DKX Salatiga menargetlkan Av LOS sebesar 4,73 han dengan
realisasinya sebesar 4,56 hari, sehingga sudah mencapai target yang diharapkan capaiannya sebesar
104,00% tenmasuk kategori sangat berhasil,
B. Hembﬂndl‘.n;km realisasi kinerja tahun ini dengan tahan-tahun lalna
Pada realisasi tahun 2017 sebesar 4,26 hari, realisasi tahun 2018 sebesar 4,16 hari, realisasi tahun 2019
sebesar 4,06 hari, realisasi tahun 2020 sebesar 4,03 hari dan realisasi tahun 2021 sebesar 4,56 hari,
schingga pencapaian pada tahun 2021 bila dibandingkan dengan tahun 2020 mengalami peningkatan
sehesar 0,53 hari.
C. Membandingkan Realisasi kinerja tahun ini dengan target RPJMD
Realisasi Av .05 tahun 2021 sebesar 4,56 hari bila dibandingkan dengan target jangka menengah sebesar
4,50 hari, maka sudah tercapai dan mengalami selisih lebih sebesar 0,06 hari.
D. Membandingkan Realisasi kinerja tahun ini dengan standar nasional
Pencapaian pada tahun 2021 sebesar 4,56 hari belum sesuai dengan standar kriteria BS yang haik hila
dilihat pada standar nasional Secara umum Av LOS vang ideal adalah 6 - O hari.
E. analisis _Fanyehab keberhasilan
+ Dengan diberlakukannya peraturan dari pemerintah tentang Rujukan berjenjang
* Adanya pandemi covid-19 di tahun 2021
F. Analisis efesiensi penggunaan SDA
» SDM

Sudah efisien

* Keuangan
Pada tahun 2021 dianggarkan sebesar Rp. 150.190.112.000,- dengan realisasi schesar
Rp. 144.944.705.897 .- atau sebesar 96,51% sehingga efisicnsi anggaran sebesar 3,49%.

G. Analisis Program kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan
» Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupalen/Kota

ANGGARAN
NAMA ANGGARAN REALIBASI CAPAIAN
(Rp.) (Rp.) (%)

NAMA PROGRAM | : |Program Penunjang 150.190.112.000,00 144 944 T05.897,00 96,51

Urusan Pemernntahan

Daerah

Kabupaten/Kota
EEGIATAN : |Peningkatan 150.190.112.000,00 144 944 . 705.897,00 96,51

Melayvanan BLUD




BUB KEGIATAN ' |Sub Kegiatan 150.1%0.112.000,00 144,944 705,897 00 96,51
Pelayanan dan

Penunjang Pelavanan
|BLUD

SBalatiga, 21 Pebruari 2022

\BIREKTDR UPTD RSUD
L ,\_' _,.-"r.-- i
S R SALATIGA




BAHAN ISIAN LEJIP PERANGEAT DAERAH
DINAS/BADAN /KANTOR : UPTD RSUD KOTA SALATIGA

Misi : IMENYEDIAKAN PEMENUHAN KEBUTUHAN PELAYANAN DASAR
Tujnan : [Menjadikan ESUD Kora Salatiga schagai unit pelavanan kesehatan vang memenuhi
standar akreditasi
|sasaran : [Meningkatnya kualitas dan cakupan pelayanan kesehatan rujukan
Indikator Kinerja | : JBed Turn Over (BTO)
Eumus
Perhitungan : [[Jumlah pasien keluar (hidup + mati)/Jumlah tempat tidur] x 1 kali
Kinerja
Penguluran Standar
Kinesja 2020 2021 target akhir RPJMD N |
Target : 63,00 64,00 65,00 1 ’:dmpﬂt
ur
Realisasi % 45,45 34,06 34,06 rata-rata
Capaian : 127,86 146,78 52,40 dipakai
40-50
kali
ANALIBIS

A. Membandingkan antara target dan realisasi tahun ini

Pada tahun 2021 UPTD RSUD pada DKK Salatiga menargetkan BT sebesar 654 kali dengan realisasinya
sebesar 34,06 kali, schingga sudah mencapai target yvang diharapkan capaiannyva sebesar 146,78% termasuk
kategori sangar berhasil,

B. Membandingkan realisasi kinerja tahun ini dengan tahun-tahun lalu

Pada realisasi tahun 2017 sebesar 58,87 leali, realisasi tahun 2018 zsebesar 58,6 kali, realizasi tahun 2019
sebesar 58,37 kali, realisasi tahun 202{) sebesar 45,45 kali dan realisasi tahun 2021 sebesar 34,06 kali,
schingga pencapaian pada tahun 2021 bila dibandingkan dengan tahun 2020 mengalami penurunan
sebesar 11,39 kali

C. Membandingkan Realisasi kinerja tahun ini dengan target RPJMD

Realisasi BTO tahun 2021 sebesar 34,06 kali bila dibandingkan dengan target jangka menengah sebesar
£65.00 kali, maka sudah tercapai dan mengalami selisih lebih sebesar 30,94 kali.

D. Membandingkan Realisasi kinerja tahun ini dengan standar nasional

Pencapaisn pada tahun 2021 sebesar 34,06 kali belum sesuai dengan standar kriteria RS vang baik bila

dilihat pada standar nasional Secara umum BTO yang ideal adalah 1 tempat tidur rata-rata dipakai 40-50
kali.

E. analisis penyebab keberhasilan
* Dengan diberlakukannya peraturan dari pemerintah tentang Rujukan berjenjang
* Adanva pandemi covid-19 di tahun 2021
F. Analisis efesiensi penggunaan SDA
s SDM
Sudah efisien

+ Keuangan
Pada tahun 20271 dianggarkan sebesar Ep. 150.190.112.000,- dengan realisasi sebesar
Rp. 144,044 705 897 - atau sebesar 96,51% sehingga efisiensi anggaran sebesar 3,19%,
G. Analisis Program kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan
* Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten [Kota

ANGGARAN
NAMA ANGGARAN REALISASI CAPAIAN
(Rp.) (Rp.) [%e)

NAMA PROGRAM | : [Program Penunjang 150.190,112.000,00 144 944 705,897,000 06,51

Urusan Pemenntaban

[Faerah

Kabupaten/kota
HEGIATAN » [Peningkatan 150.190.112.000.,00 144 944 TO5.897,00 96,51

Pelayanan BLUL




SUB EEGIATAN

: [Sub Kegiatan

Pelayanan dan
Fenunjang Pelavanan
BLUD

150.190.1 12.000,00

144,944 705897 ,00




BAHAN ISIAN LKJIP PERANGKAT DAERAH
DINAS/BADAN/KANTOR : UPTD RSUD KOTA SALATIGA

Misi | IMENYEDIAKAN PEMENUHAN KEBUTUHAN PELAYANAN DASAR
Tujnan : IMenjadikan RSUD Kota Salatiga sebagai unit pelavanan kesehatan yang memenuhu
standar akreditasi

sasaran : [Meningkatnya kualitas dan cakupan pelavanan kesehatan rujukan

Indikator Kinerjn : [Turn Over interval {101]

R {(((dml tt x hari dlm setahun)-hari perawatan rsj/iml pasien keluar (thidup + mati]] x 1

Perhitungan : . ' ' ' '

i kali

Kinerja

Pengukuran Btandar

Kinesja 2020 2021 target akhir RPJMD Nasional

Ta:get H 1,50 1.25 1.00 lﬂﬂa}][ya

Realisasi - 4,02 5,24 5,24 tempat tidur
kosong hanya

Capaian § -68,00 -219.20 524,00 dalam waktu

1-3 hari
ANALISIS

A. Membandingkan antara target dan realisasi tahun ini

Pada tahun 2021 UPTD RSUD pada DKK Salatiga menargetkan TOI schesar 1,25 han dengan realisasinya
sebesar 5,24 hari, sehingga belum mencapai targetr vang diharapkan capaiannya sebesar -219,02% termasuk
kategori kurang berhasil

B. Membandingkan realisasi kinerja tahun ini dengan tahun-tahun lalu

Pada realisasi tahun 2017 sehesar 1,94 hari, realisasi tahun 2018 sebesar 2,06 hari, realisasi tahun 2019
sebesar 2,19 hari, realisasi tahun 2020 sebesar 4,02 han dan realisast tahun 2021 sebesar 5,24 har,
sehingga pencapaian pada tahun 2021 bila dibandingkan dengan tahun 2020 mengalami kenaikan sebesar
1,22 hari.

C. Hemhandingknn Realigagi ki.ue:ju tahun ini dengan target RPJMD

Realisasi TO! tahun 2021 sebesar 5,24 han bila dibandingkan dengan target jangka menengah sebesar 1,00
hari, maka belum tercapai dan mengalami selisih kurang sebesar 4,24 hari.

D. Membandingkan Realisasi kinerja tahun ini dengan standar nasional

Pencapalan pada tahun 2021 sebesar 5,24 han belum sesual denpan standar krileria S vang baik bila dilibal
pada standar nasional Secara umum TO! yvang idealnya tempat tidur kosong hanyva dalam waktu 1-3 hari.

E. analisis penyebab keberhasilan
* Dengan diberlakukannya peraturan dari pemerintah tentang Rujukan berjenjang
* Adanya pandemi covid-19 di tahun 2021
F. Analisis efesiensi penggunaan SDA
s SDM :
Sudah efizsien

* Keuangan
Pada tahun 2021 dianggarkan scbesar Rp. 150.190.112.000,- dengan realisasi sebesar
Rp. 144 944 705.897,- atau schesar 96,51% schingga efisiensi anggaran sebesar 3,49%.

G. Analisis Program kegiatan yang menunjang keberhasilan atau_prun kegagalan
* Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten /Kota

ANGGARAN
NAMA ANGGARAN REALISAEI CAPAIAN
(Rp.) (Rp.) (%)

NAMA PROGRAM | : [Program Penunjang 150,190, 1 12.000,00 144 944 705897 00 96,51

Urusan Pemerintahan

Draerah

Kabupaten /Kota
EEGIATAN . |Peningkatan 150.190.112.000,00 | 44,944 705,897 ,00 86,51

Pelayvanan BLUD




SUB KEGIATAN : 18ub Kegiatan 150.190.112.000,00 144 944 705.807 00 96,51
Pelayanan dan

Penunjang Pelayvanan
HBLUD

Salariga, 21 Pebruari 2022
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BAHAN ISIAN LEJIP PERANGKAT DAERAH
DINAS/BADAN/KANTOR : UPTD RSUD KOTA SALATIGA

Misi . IMENYEDIAKAN PEMENUHAN KEBUTUIAN PELAYANAN DASAR
Tajuan : [Menjadikan RSUD Kota Salatiga sebagai unit pelayanan kesehatan yang memenuhi
standar akreditasi
SARATAT : [Meningkatnya kualitas dan cakupan pelayanan kesehatan rujukan
Indikator Kinerja | : |Net Death Rate (NDR)
Rumus ((Jumlah pasicn mati > 48 jam dirawat)/ (iml pasien keluar [hidup + mati})] = 1.000
Perhitmngan . Y
Kinerja {00
Pengukuran Standar
Y 2020 2021 target akhir RPJMD Nasional
Target : 24,75 24,50 24,25 NDR yg
dianggap
Realisasi : 34,63 61,88 61,88 masih dpt
ditolerir <25
Capaian : 60,08 -52,57 255,18 per 1000
penderita
keluar
ANALISIS

A, Mumhmdin_&lm.u antara target dan realisasi tahun ini

Pada tahun 2021 UPTD RSUD pada DEK Salaliga menargetkan NDR sebesar 24,50 s /oo dengan realisasinya

sebesar 61,88 “/;,, sehingga sudah mencapai target vang diharapkan capaiannya sebesar -32,57 Mo
termasuk kategori kurang berhasil,

B. Membandingkan realisasi kinerja tahun ini dengan tahun-tahun lalu

Pada realisasi tahun 2017 sebesar 16,74 ° /4, realisasi tahun 2018 sebesar 26,95 7/, realisasi tahun 2019
sebesar 25,58 /o, realisasi tahun 2020 sebesar 34,63 %/ dan realisasi tahun 2021 sebesar 61,88 %/
sehingga pencapaian pada tahun 2021 bila dibandingkan dengan tahun 2020 mengalami penurunan sebesar
27,25 % 4

C. Membandingkan Realisasi kinerja tahun ini dengan target RPJMD
Realisasi NDR tahun 2021 sebesar 61,88 "/ bila dibandingkan dengan target jangka menengah sebesar
24,25 " /5y, maka belum tercapal dan mengalami selisih kurang schesar 37,63 ",f,m.

D. Hemhandjnﬁknn Realisasi kinerja tahun ini dengan standar nasional

Pencapaian pada tahun 2021 sebesar 61,88 %/, belum sesuai dengan standar kriteria RS vang baik bila
dilihat pada standar nasional Secara umum NDR vang idealnya nilai NDR vang dianggap masih dapat
ditolerir adalah <25 per 1000 penderita keluar,

E. analisis penyebab keberhasilan

* KSUD Kota Salatiga adalah rumah sakit rujukan tipe B pendidikan dan tidak boleh menolak pasien vang
dikirim dari luar pelayanan fasilitas kesehatan di Kota Salatiga dan sekitarnya. Sedangkan pasicn yvang
dikirim/ dirujuk ke RSUL kKota Salatiga dalam kondisi kritis

» Adanva pandemi covid-19 di tahun 2021

F. Analisis efesiensi penggunaan SDA

« SOM -
Sudah efisien

* heuangan
Pada tahun 2021 dianggarkan sebesar Rp. 130,190.112,000,- dengan realisasi sebesar
Rp. 144.944.705.897,- atau sebesar 96,51% sehingga efisiensi anggaran sebesar 3,49%,,

G. Analisis Program kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan

* Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten /Kot

ANGGARAN
ANGGARAN REALISASI CAPAIAN
s (Rp.) (Rp. (%)
NAMA PROGRAM | : |Program Penunjang 150, 190.112.000,00 144,944,705 897 00 96,51
Urusan Pemerintahan
Daerah
Kabupaten/Kota




EEGIATAN : |Peningkatan 150.190.112.000,00 144.944 705897 .00 96,51
Pelavanan BLUD
BUB KEGIATAN : |Sub Kegiatan 150.190.112.000,00 144 944 705 897 00 96,51

Pelavanan dan
Penunjang Pelavanan
BLUD

Salariga, 21 Pebruari 2022
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BAHAN ISIAN LEJIP PERANGHAT DAERAH
DINAS/BADAN /KANTOR : UPTD RSUD KOTA SALATIGA

Misi : IMENY EDIAKAN PEMENUHAN KEBUTUHAN PELAYTANAN DASAR
Tujuan : [Menjadikan RSUD Kota Salatige sebagai unit pelayvanan keschatan vang memenuhi
standar akreditas
Sasaran : |[Meningkatnya kualitas dan cakupan pelayanan kesehatan rujukan
Indikator Kinerja | : |Gross Death Rate (GDR)
Rumus
Perhitungan : [(Jumlah pasien mati dirawat/jml pasien keluar (hidup + mati]] x 1.000 “/4
Kinerja
Pengukuran Etandar
1] akhir
Kinerja 202 2021 target RPJMD Nasional
Target : 40,20 40,10 40,00 idealnya
nilai GDR
Realisasi 1 63,31 99.28 99,28 tidak lebih
dari 45 per
Capaian : 42,51 -47.58 248,20 1.000
penderita
keluar
ANALIBIS

A. Membandingkan antara target dan realisasi tahun ini

Pada tahun 2021 UPTD RSUD pada DKK Salatiga menargetkan GDR sebesar 24,10/, dengan realisasinya

sebesar 99,28 7 /., schingga belum mencapai target vang diharapkan capaiannva sebesar -47,58 7/
termasuk kategori kurang berhasil.

B. Memhmdi.ugkﬂ.ﬂ realisasi kinerja tahun ini deggan tahun-tahun lala

Pada realisasi tahun 2017 sehesar 45,50 ':',.-’m, realisasi tahun 2018 sebesar 44,38 Y/, realisasi tahun 2019
sebesar 44,43 %/, realisasi tahun 2020 sebesar 63,31 ¥/, dan realisasi tahun 2021 schesar 99,28 %/,
sehingga pencapaian parda tahun 2021 bila dibandingkan dengan tahun 2020 mengalami peningkatan
schesar 35,97 /o

C. Membandingkan Realisasi kinerja tahun ini dengan target RPJMD

Realisasi GDR tahun 2021 sebesar 99,28 °/ ., bila dibandingkan dengan target jangka menengah sehesar
40,10 " /g0, maka belum tercapai dan mengalami selisih kurang sebesar 39,18 ':'fm.

D. Membandingkan Realisasi kinerja tahun ini dengan standar nasional

Pencapaian pada tahun 2021 sebesar 99,28 "/, belum sesuai dengan standar kriteria RS vang baik bila
dilihat pada standar nasional Secara umum GDR idealnya nilai GDR tidak lebih dari 45 per 1.000 penderita
keluar,

E. analisis penyebab keberhasilan

* RSUD Kota Salatiga adalah rumah sakit rujukan tipe B pendidikan dan tidak boleh menolak pasien yang
dikirim dari luar pelayanan fasilitas keschatan di Kota Salatiga dan sekitarnya. Sedangkan pasien vang
dikirim/ dirujuk ke RSUD Kota Salatipa dalam kondisi kritis

* Adanva pandemi covid-19 di tanun 2002

F. Analisizs efesiensi penggunaan SDA

= 310M :
Sudah efisien

* Kiuangan
Pada tahun 2021 dianggarkan sebesar Bp. 150,190.112.000,- dengan realisasi sebesar
Wp. 144,944 705.897,- atau sebesgar U6,51% sehingga cfisiensi anggaran sebesar 3,49%.,

G. Analisis Program kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan

* Program Penunjang Urusan Pemerintzhan Daerah Kabupaten /Kota

ANGGARAN
NAMA ANGGARAN REALISASI CAPAIAN
(Rp-) (®p.) (%)
NAMA PROGRAM | : |Program Penunjang 150, 190,112,000, 144,944 705 897,00 95,51
Urusan Pemerintahan
Daerah
Kabupaten /Kota




KEGIATAN

: |Peningkatan

Pelayvanan BLUD

150.190.112.000,00

144944 705 897,00

SUB KEGIATAN

: |Sub Kegiatan

Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan
BLUD

150.190.112.000,00

144.944 705.897.00

SaiﬁilEEg 21 Pebruar 2022
CTA l 5,

NIP. Tﬂﬁﬁﬂm z D501 2012




BAHAN ISIAN LKJIP PERANGKAT DAERAH
DINAS/BADAN/KANTOR : UPTD RSUD KOTA SALATIGA

Misi : IMENYEDIAKAN PEMENUHAN KEBUTUHAN PELAYANAN DASAR

Tujuan - IMenjadikan RSUD Kota Salatiga sebagai unit pelavanan kesehatan yang memenuhi
standar akreditasi

sasaran : [Meningkatnya kualitas dan cakupan pelayanan kesehatan rujulsan

Indikator Kinerja | : |Akreditasi Rumah Sakit (KARS)

Rumus

Perhitungan : |Survey Akreditasi Romah Sakit

Kinerja

Pengukuran Standar

Kinerja 2020 2021 target akhir RPJMD Masional

Target ¢ 16,00 16,00 16,00

Realisasi : 16,00 16,00 16,00 16 pelayanan

Capaian H 100,00 100,00 100,00 (Paripurna)

ANALIBIS

A. Membandingkan antara target dan realisasi tahun ini

Pada tahun 2021 UPTD RSUD Kota Salatiga menargetlan Akreditasi Rumah Sakit (KARS) sebesar 16
pelayanan {Paripurna) dengan realisasinya sebesar 16 pelayanan (Paripurna), sehingga sudah mencapai target
vang diharapkan capaiannya schesar 100,00% termasuk kategori sangat berhasil,

E. n[embnndingknu realisasi ldneq_a tabhun ini dengnn tahun-tabun lalu

Pada realisasi tahun 2017 sebesar 16 pelayanan (Paripurna), realisasi tahun 2018 sebesar 16 pelavanan
(Paripurnal, realisas) tahun 2019 sebesar 16 pelayvanan (Paripurna), realisasi tahun 2020 sebesar 16
pelayanan [Paripurna), realisasi tahun 2021 sebesar 416 pelayanan (Paripurna), sehingga pencapaian pada
tahun 2021 bila dibandinglkan dengan tahun 2020 maka dapat dipertahankan sebesar 100,000,

C. Hem’hanﬂinskm Realisasi kinerja tahun ini dengan target RP.JMD

Realisasi Akreditasi Rumah Sakit (KARS) tahun 2021 sebesar 16 pelavanan (Paripurna) bila dibandingkan
dengan target jangka menengah sebesar 16 pelayvanan (Paripurmaj, maka sudah tercapai dan mengalami
stlisih kurang sebesar 0,00%.

D. Membandingkan Realisasi kinerja tahun ini dengan standar nasional

Pencapaian pada tahun 2021 sebesar 16 pelavanan (Paripurna) sudah sesuai dengan standar kriteria RS vang
baik bila dilihat pada standar nasional Akreditasi Rumah Sakit (KARS) yang baik pada RS adalah Paripurna.
E. Analisis penyebab keberhasilan

Selalu berusaha meningkatkan pelayanan RS dengan berusaha meningkatkan kompetensi SDM dan
melengkapi kebutuhan sesuai standar baik dari segi aturan maupun dari standar KARS

F. Analisis efesiensi penggunaan BDA
* S1IM
Sudah efisicn

r Keuangan
Pada tahun 2021 dianggarkan sebesar Rp. 150.190.112.000,- dengan realisasi sebesar
Fp. 144,944, 705.897 - atau sebesar 96 51% sehingga cfisicns anggaran sebesar 3,49%.

G. Analisis Program kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan
* Program Penunjang Urusan Pemerintahan Dacrah Kabupaten /Kota

ANGGARAN
NAMA ANGGARAN REALISASBI CAPAIAN
(Rp.) (Rp.) (%)

NAMA PROGRAM | : |Program Penunjang 150.190.112.000.00 144 944, 715.897,00 Gf,51

Urusan Pemerintahan

Daerah

Kabupaten/Kota
KEGIATAN i |Peningkatan 150,190,101 2.000,00 144944 . 705.897,00 06,51

Pelavanan BLUD




8UB KEGIATAN : |Sub Kegiatan 150.190,112.000,00 144 944 705 807,00 96,51
Pelayanan dan
Penunjang Pelavanan
BLUD

Salatiga, 21 Pebruar 2021




BAHAN IEBIAN LKJIP PERANGEKAT DAERAH
DINAB/BADAN /KANTOR : UPTD RSUD KOTA SALATIGA

Misi : IMENYEDIAKAN PEMENUHAN KEBUTUHAN PELAYANAN DASAR
Tujuan : IMenjadikan RSUL Kota Salatiga sebagai unit pelayanan keschatan yvang memenuhi
standar akreditas:

sagaran : |[Meningkatnva kualitas dan calupan pelayanan kesehatan rujukan

Indikator Kinegja | : |Indeks Kepuasan Masyarakar (IKM)

Rumus

Perhitungan : Burvey Kepuasan Masyarakal

Kinerja

Pen Standar

m‘;:"m 2020 2021 target akhir RPIMD | 80 S5

Target 1 85,00 88,00 90,00 standar

Realisasi : 84,41 86,04 86,04 o e

publik yang
Capaian 99,31 9T 7T 95.60 balk schenas
= T0%

ANALISIS

A Maml:aniinﬂkan antara tm'iet dan realisasi tahun ind

Pada tahun 2021 UPTD RSUD Kota Salatiga menargetkan IKM sebesar 88,00% dengan realisasinya sebesar
&6.04%, sehingga helum mencapai rarget yang diharapkan capsiannya sebesar 97 77% termasuk kategor

sangat berhasil

B. Memban

djn.ghm realisasi kinerja tahun ini dengan tahun-tahun lain

Pada realisasi tahun 2017 sebesar 74,15%, realisasi tahun 2018 scbesar 78,52%, realisasi tabun 2019
sebesar 83,23%, realisasi tahun 2020 sebesar 84,419 dan realisasi taliun 2021 sebesar 86,04%, schingga
pencapaian padd tshun 2021 bila dibandingkan dengan tahun 2020 mengalami peningkatan sebhesar

1,53%;

C. Hemhnndi.n‘kan Realisasi kinega tabuon ini dm‘E tar!et RPJMD

Realisasi IKM tahun 2021 sebesar 86,04% bila dibandingkan dengan targe! jangka menengah sebesar
90,00%, maka belum tercapai dan mengalami selisih kurang sebesar 3,96%.

D. Membandingkan Realisasi kinerja tahun ini dengan standar nasional

Pencapaian rcalisasi pada tahun 2021 sebesar 86,04% sudah sesuai dengan standar kriteria RS vang baik
bila dilihal pada standar pelayanan publik vang baik adalah sebesar » 75%.

E. Analisis penyebab keberhasilan

+ terbatasnya kualitas dan kuantitas SDM
* kurangnya sarana dan prasarana vang dimiliki oleh Rumah Sakit

F. Analisis efesiensi penggunaan SDA

« SO0 -
Sudah efisien

* Keuangan

Pada tahun 2021 dianggarkan sebesar Rp. 150.190.112.000,- dengan realisasi sebesar
Rp. 144.944.705.897,- alau schesar 96,51% sehingga efisiensi anggaran sebesar 3,49%.

G. Analisis Program kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan

* Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten /Kota

ANGGARAN
ANGGARAN REALIBABI] CAPAIAN
NAMA
(Rp.) (Rp.) (%)

NAMA PROGRAM | - Program Penunjang 150.190.112.000.00 144 .944 705 897 00 96,51

Urusan Pemerintahan

Daerah

Kabupaten /Kota
KEGIATAN : |Peningkatan 150019011 12.000,00 144 944 705,897 00 05,51

Pelavanan BLUD




SUB KEGIATAN

: |Sub Kegiatan

Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan
BLULD

150.190.112.000,00 144.944.705.8597,00

96,31

Salatiga, 21 Pebruari 2022
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